Openbare actie en besluitenlijst regiegroep Zuidoost Utrecht Verbonden van
6 januari 2025

Aanwezig: Laura Hoogstraten, Miriam Hagen, Riana Botter, Corrine Brinkman, Kees
Goudzwaard, Timon Dijkman, Philippe Sprenger, Babs Matthieu
Afwezig met afmelding: Vivian Broex, Annet Bolsenbroek, Michiel van Hees

In het najaar van 2024 is de governance van Zuidoost Utrecht geévalueerd. In het BBO
van 9 december zijn de uitkomsten en voorgenomen acties gepresenteerd. De
regiegroep concludeert dat er afgelopen jaren een stevig netwerk is neergezet, waar
betrokkenen trots op mogen zijn. Tegelijkertijd is er ruimte voor doorontwikkeling.

De regiegroep besluit
1. Dat dit het momentum is om daarom het netwerk ZOUV door te ontwikkelen.
Raedelijn komt met een voorstel waarin de volgende punten een plek krijgen:

Verbinding van de strategisch/tactische laag van organisaties
(directie/management) aan de opgaven.
Explicieter maken van de cultuur en het gedrag van het netwerk ZOUV.
Op welke wijze de volgende drie groepen zich steviger aan het netwerk
verbinden:

O Inwoners

O De gemeenteraden van de vijf gemeenten

O Welzijnsorganisaties
Op welke wijze we, los van formele afspraken en governance, met elkaar
willen samenwerken.
Aanscherping en explicitering van de rol van de regiegroep.
Groeiend aantal nieuwe plannen: hoe gaan we daarmee om? Bestaande
plannen worden eerst bestendigd, verbreed en geborgd voordat het aantal
plannen wordt uitgebreid.

Dit wordt geagendeerd in de eerstvolgende bijeenkomst met de regiegroep op 3
februari 2025.

Argumenten

1.1. Doel van het netwerk ZOUV is om in gezamenlijkheid beweging te maken,
hetgeen wat nodig is om duurzaam samen te leven en de zorg toegankelijk te
houden.

1.2. Uit de evaluaties blijkt dat de regiefunctie steviger vormgegeven mag worden,
de synchronisatie opgezocht moet worden en de tactische laag betrokken
gaat worden.

Uitvoering IZA regioplan in ZOU
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2.

Op 6 december heeft het kernteam een overzicht gepresenteerd van alle
projecten die lopen of in de verkennende fase zijn in ZOU. De regiegroep
concludeert dat dit er heel veel zijn en wil vooral dat alles wat al is opgestart
wordt, afhankelijk van de fase, gecontinueerd, verstevigd en verbreed. . Dat leidt
ertoe dat de leden van de regiegroep bij voorkeur geen nieuwe projecten willen
laten opstarten en ook daartoe oproepen. Tegelijkertijd realiseert de regiegroep
zich dat zij nieuwe projecten niet kan tegenhouden, maar dat deze oproep wel
herkend zal worden

Argumenten

2.1

. Projecten die er op dit moment zijn, zijn overwegend of op Midden-Nederland

niveau of op lokaal niveau. In de toekomst zullen projecten zich verbreden
over alle gemeenten in ZOU. Om hiertoe te komen is synchronisatie
noodzakelijk. Daarbij draait het om het afstemmen en codrdineren van
projecten, acties en informatie tussen de verschillende partijen. Eerst binnen
eigen domein en vervolgens integraal. Onderwerp van gesprek is onder
andere de beschikbare en beperkte capaciteit.

Communicatie richting de inwoners
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3.

Het opstellen van een proces waarin, samen met de strategische
communicatieadviseurs van de betrokken partners in ZOUV, een heldere en
eerlijke hoofdboodschap richting inwoners wordt geformuleerd. Inclusief een
strategie en bijbehorend concept. Dit wordt gelinkt aan de overkoepelende visie:
voorkomen waar mogelijk, zelf waar het kan, hulp waar nodig en zorg waar
noodzakelijk. Dit voorstel ligt voor bij de bijeenkomst met de regiegroep op 6
februari 2025.

Argumenten

3.1

3.2.

3.3.

. De regiegroep onderschrijft het belang van passende verwachtingen van

inwoners over zorg en ondersteuning.

Alle partijen (gemeenten, zorgaanbieders, verzekeraars, welzijn enz.) die
contact hebben met inwoners en hun omgeving, hebben hier in hun
communicatie oog voor. De regiegroep heeft niet (!) de voorkeur voor een
aparte communicatielijn richting inwoners, naast de reeds bestaande
kanalen. Welwil de regiegroep ervoor zorgen dat de individuele communicatie
strategieén van organisaties in lijn zijn met de integrale hoofdboodschap. Dat
is de kern van wat nu ontwikkeld gaat worden

Erwordt gevraagd om een strategie en bijbehorend ontwerp te ontwikkelen dat
conceptueel hetzelfde is voor alle partners, maar dat ruimte geeft om per
organisatie nuances toe te passen indien nodig.
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