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Aanwezig: Annet Bolsenbroek, Corrine Brinkman, Elske Faber, Riana Botter, Saskia Marree, Michiel van
Hees, Janine van Roekel, Elsbeth Vogel- de Groot, Josje Doorenbosch, llse Zuurhout, Babs Matthieu en
Maureen Witjes.

Afwezig met kennisgeving: Vivian Broex, Laura Hoogstraten, Kees Goudzwaard, Kitty van Elst en Philippe
Sprenger.

1 Check-in en mededelingen
e Terugblik BBO 26 maart
e Werkconferentie RESV 7 april jl. Er volgt een terugkoppeling van deze bijeenkomst.

2 Updates

IZA/AZWA en Midden-Nederland - Michiel van Hees

e Proces loopt voor het opstellen van de brede werkagenda van het AZWA, met daarin de
basisfunctionaliteiten. Dit komt terug bij agendapunt 3.

e Midden-Nederland niveau: ingezoomd op de grensgebieden van de regio Zuidoost Utrecht
omdat dit extra aandacht vraagt, zeker in het geval van de uitvoering van
transformatieplannen waaronder het NMG. Dat betreft Amerongen, Overberg, Leersum en
Soesterberg. Daar zijn bijvoorbeeld andere GGZ-aanbieders actief, waardoor de vraag
ontstaat met welk NMG ze meedoen.

Janine van Roekel vult aan dat hier bij de wijkverpleging Gelderse Vallei ook aandacht voor
is.

e Netwerk Mentale Gezondheid: 6 KPI's gehaald; Samenwerkingsovereenkomst nog niet
ondertekend door alle partijen en vraagt om een nieuwe slag omdat het Ministerie van
VWS het niet voldoende vond. De samenwerkingsovereenkomst tussen gemeenten is
gebaseerd op de SPUK-IZA. De SPUK-Transformatie is een andere regeling en dat was niet
specifiek genoeg benoemd.

e Regionale preventie-infrastructuur: meer over gezondheid, minder over zorg. Vragen
hierover? Contact Josje Doorenbosch (j.doorenbosch@heuvelrug.nl).

Stand van zaken transformatieplannen - Elske Faber

e Buurt als ecosysteem: loopt; eerste paar KPI's zijn behaald, gelden zijn nog niet uitgekeerd.

e Digitalisering: overzicht van de KPI's volgt; deze worden nog nagezonden aan de
regiegroep.

e Kortdurend verblijf: loopt in de U16 regio, waaronder de 5 gemeenten in ZOU.

e Palliatieve Zorg, Midden-Nederland: transformatieaanjager aangesteld in ZOU die zorgt
voor de implementatie van het transformatieplan in de regio.

e Utrechtse Fabriek van Zorgtransformatie: invulling van zorgpaden zijn in ontwikkeling.
Bijvoorbeeld, in De Bilt loopt het zorgpad stepped care artrose.

RESV-vorming ZOU en Lekstroom: Dit is niet besproken aangezien de aanwezigen goed betrokken
zijn bij het proces van de RESV-vorming.




3 Proces brede werkagenda AZWA - Michiel van Hees
Michiel van Hees licht toe hoe het proces is verlopen om tot de werkagenda AZWA voor regio
Zuidoost Utrecht te komen. In maart vond er een gesprek plaats met Berenschot, waarvan de
resultaten nu duidelijk zijn. Tijdens het samenstellen van de brede werkagenda AZWA worden
ketenpartners geraadpleegd. Ook wordt het traject besproken in de tactische IZA werkgroepen en
het Kernteam IZA ZOU.

e Op welke manier wil de regiegroep betrokken zijn bij het opstellen van de brede
werkagenda?
e Welke bestuurlijke overlegtafels kunnen verder worden geconsulteerd?

De regiegroep besprak dat:

e Ereenduidelijk momentum is om input te leveren voor de brede werkagenda AZWA; deze
mogelijkheid is er in april en mei.

e De herziening van het IZA regioplan wordt verwacht, maar de start hiervan is pas begin
volgend jaar. Hierdoor is aansluiting op dit proces nu niet mogelijk.

e Er geen grote verwachtingen worden uitgesproken over de inhoud van de werkagenda; het
doel is vooral financiering aanvragen voor de onderdelen D5 en D6 uit het AZWA.

e Hetvoorstel is om het SRO en de Instellingen voor Verpleging en Verzorging in Utrecht
(IVWU) te benutten als regio-breed platform, en het proces te laten verlopen zoals bij het
Manifest 'ZOU doen we het samen!, waarbij vertegenwoordigers vooraf afstemming en
input ophalen bij hun achterban.

o De werkagenda zal aan de regiegroep worden voorgelegd bij de volgende versie.

Besluit: De concept werkagenda AZWA-regio Zuidoost Utrecht versie 0.8 wordt voorgelegd aan de
Regiegroep in april/mei. Hierover volgt informatie van Michiel. Dit wordt ter bespreking

geagendeerd tijdens de Regiegroep vergadering op 28 mei.

Vragen hierover kunnen gericht worden aan Michiel (michiel@cgp.nl)

4 In gesprek over de zoektocht van het thema ‘wijkindeling’ in ZOU - Babs Matthieu
Bijlage 2: Notitie ter bespreking in het kader van het thema ‘wijkindeling’

De regiegroep besprak:

e Het onderwerp wijkindeling speelt al aan meerdere tafels (0.a. RESV en AZWA); voorkeur is
om dit niet dubbel te bespreken.

o De RESV-tafel wordt gezien als een geschikte plek voor bespreking van dit onderwerp
vanwege de brede vertegenwoordiging (0.a. apotheek en paramedie).

e Wijkindeling wordt gezien als een gezamenlijke opgave die samenwerking over meerdere
domeinen vraagt.

e Brede betrokkenheid is nodig om verschillende perspectieven mee te nemen en vertraging
in de praktijk te voorkomen.

e Het gemeentelijk perspectief moet goed worden geborgd; per overlegtafel moet worden
gekeken of de juiste partijen aanhaken.

e Inde praktijk is er volgens sommigen al gezamenlijke uitvoering in de wijk en wordt geen
vertraging ervaren.

e Erlopen meerdere parallelle bewegingen richting wijkgerichte samenwerking (o.a.
beschermd wonen, ouderenzorg en VG).

e Eris overlap met bestaande trajecten (zoals het MGZ-convenant); de vraag is of dit
onderwerp daar al (deels) is belegd, met name rond nieuwe toetreders en regionale
afspraken.

Besluit: wijkindeling is een gezamenlijke, domeinoverstijgende opgave die al op meerdere plekken
raakt aan lopende trajecten. Om versnippering en vertraging te voorkomen is het belangrijk om het
onderwerp vervolgens op één passende tafel met brede vertegenwoordiging te beleggen (namelijk
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op de RESV-tafel), waarbij het gemeentelijk perspectief en aansluiting met bestaande initiatieven
expliciet worden geborgd.

5 Communicatie richting inwoners regio ZOU - lIse Zuurhout
Bijlage 3: Ontwikkelingen en vervolg t.a.v. communicatie richting inwoners
Bijlage 3a: Voorstel eerste stap communicatie manifest

llIse Zuurhout neemt de regiegroep mee door de opgestelde notities (zie bijlage).

e Communicatie richting inwoners is een belangrijk onderwerp en daarom ook opgenomen
in het jaarplan ZOUV.

e  Frieda Tax (communicatieadviseur Midden-Nederland) was ook aanwezig bij het afgelopen
BBO om de strategie op midden-Nederland niveau te delen.

e Deregiegroep is gevraagd om namen aan te leveren voor het regionale
communicatienetwerk, waarin kennis en ervaring uitgewisseld kan worden tussen
organisaties.

e Eerder is afgesproken om de communicatie op te starten aan de hand van het manifest
‘Z0U doen we het samen!’. Er heeft een bijeenkomst plaatsgevonden met de aanwezige
betrokkenen om dit te bespreken. De regiegroep kan zich vinden in het voorstel en stelt
voor dit breder te delen in het BBO.

Besluit: de aanpak zal gedeeld worden met de leden van het BBO, om te verspreiden in de eigen
organisaties.

6 Procesupdate wonen en zorg - Maureen Witjes
Bijlage 4: Informerende notitie in het kader van de verkenning wonen en zorg

Maureen Witjes geeft toelichting bij de meegestuurde memo over de verkenning van het thema
wonen en zorg.

e Janine van Roekel stelt voor om meer interviews te houden met vertegenwoordigers van
gemeenten, woningcorporaties en zorgorganisaties. Het doel daarvan is om knelpunten en
opgaven in het woonzorgdomein beter in beeld te krijgen en sneller te komen tot de
belangrijkste uitdagingen, waar regionale samenwerking voor benut kan worden.

Deze verkenning is in zekere mate gedaan, met de 5 gemeenten in ZOU. Woningcorporaties
en zorgorganisaties zijn nog niet geinterviewd in deze verkenning.

e Corrine Brinkman vult aan dat een belangrijk terugkerend punt het eigenaarschap van de
woonzorgopgave is; dit wordt als een aandachtspunt gezien en vraagt om blijvende
afstemming en gezamenlijke betrokkenheid, in plaats van dat gemeenten dit alleen dragen.
De vraag ligt voor of dit onderwerp verdere regionale verdieping en een expliciete opdracht
vanuit de regiegroep moet krijgen.

Verder besproken:

e De opgave kan verbreed worden naar intramurale voorzieningen (VVT, VG, GGZ, Jeugd) en
regionale afstemming over zorglocaties. Er is risico op versnippering en het belang van
samenhang tussen wonen en zorg.

e Daarnaast is gewezen op ontbrekende vertegenwoordiging uit de Verstandelijk
Gehandicaptenzorg (VG) in de regiegroep ZOUV.

e Er bestaat mogelijk overlap met het MGZ-convenant en lopende werkafspraken.

Besluit: Er is behoefte aan verdere verduidelijking ‘is dit een nieuwe opdracht aan het kernteam of
valt dit onder bestaande trajecten? Dat wordt verder onderzocht door Kernteam IZA ZOU en staat
op de agenda bij de volgende regiegroep.

7 Afronding




