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Notulen  Breed Bestuurlijk Overleg Zuidoost Utrecht Verbonden  

 

Datum   8 oktober 2026 

Tijd   11:00-13:00 uur 

Locatie  Altrecht, Levenspad 1 Zeist 

Betreft   Notulen Breed Bestuurlijk Overleg Zuidoost Utrecht Verbonden  

 

 

1  Welkom en mededelingen 

Philippe Sprenger opent de vergadering. 

 

In het BBO is er de wens om de kracht van het netwerk te benutten door elkaar op inhoud te vinden 

en de samenwerking concreet vorm te geven. Job Zwaal stelt het idee voor om in 2027 gezamenlijk 

een pilot of project op te zetten rond een thema dat alle netwerkpartners raakt. Bijvoorbeeld 

dakloosheid, wonen/ leefomgeving, met aandacht voor de verbinding tussen gezondheid en welzijn. 

 

Door middel van een concreet initiatief kan het netwerk zichtbaar maken welke resultaten 

samenwerking oplevert, ondanks bestaande financiële belemmeringen en ingewikkelde governance. 

Daarbij wordt voorgesteld om waar nodig buiten de bestaande kaders te denken en te werken 

vanuit een coalition of action.  

 

Vervolg: het voorstel wordt besproken in de regiegroep, waar wordt gekeken hoe dit voorstel verder 

opgepakt kan worden in 2027. 

  
2  Regionale ontwikkelingen IZA/AZWA en Communicatie Midden-Nederland  

Bijlage 1: Gezondheidsdoelen AZWA; Bijlage 2: AZWA Werkagenda versie 1.0  

 

Corrine Brinkman licht de AZWA Brede werkagenda toe. De AZWA-werkagenda is vrijwel compleet, 

versie 1.0 is bijgevoegd (bijlage 2). Deze versie is nog niet definitief vastgesteld. De komende periode 

volgt de besluitvorming door de colleges van de gemeenten in ZOU.  

De gezondheidsdoelen zijn aangescherpt en vormen de kapstok voor de werkagenda (bijlage 1). 

 

De mandaatgemeente verschuift voor het AZWA  van Zeist naar Utrechtse Heuvelrug. De werk en 

governance-structuur blijft in de basis hetzelfde. De vertegenwoordiging vanuit de gemeenten in het 

BBO is als volgt: Krischan Hoogedoorn (Gemeente De Bilt), Onno James (Gemeente Bunnik), Angèle 

Welting (Gemeente Zeist), Karin Oyevaar (Gemeente Utrechtse Heuvelrug), Wil Kosterman (Wijk bij 

Duurstede). 

 

Michiel van Hees neemt ons mee in de ontwikkelingen op Midden-Nederland niveau. 

De Health Hub Utrecht zal worden opgeven. Er wordt gezocht naar het onderbrengen van bepaalde 

onderdelen in andere netwerken.  

 

Communicatie  

Er is een communicatieadviseur voor IZA/AZWA in ZOU gestart per juli jl., vanuit de gemeenten.  

Er wordt gewerkt aan een regionale campagne gericht op bewustwording en gedragsverandering bij 

inwoners, gepland voor begin 2027. Meer informatie volgt hierover. Regionaal sluiten we aan op de 

landelijke campagne Praat vandaag over morgen. 

 

Landelijke doorbraakmiddelen 

Er zijn doorbraakmiddelen beschikbaar gesteld voor vijf modelplannen AZWA. Er wordt, voor wat nu 

bekend is, een aanvraag ingediend vanuit ZOU voor het mentaal schakelpunt. Het kernteam 

https://praatvandaagovermorgen.nl/
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IZA/AZWA stemt met elkaar af hierover. Meer informatie: Modelplannen doorbraakmiddelen 

vastgesteld 

  
3 RESV Zuidoost Utrecht  

Bijlage 3. Update RESV Zuidoost Utrecht 

 

Riana Botter deelt de laatste ontwikkelingen van de RESV-vorming in Zuidoost Utrecht.  

De update is terug te lezen in de bijgaande presentatie (bijlage 3). De komende weken wordt 

duidelijker of en onder welke voorwaarden een RESV in de regio kan worden gecontracteerd in ZOU. 

Een belangrijke uitdaging is het organiseren van de monodisciplinaire afvaardiging is het RESV, daar 

is inzet voor nodig om dat goed neer te zetten. 

 

Het BBO spreekt zorgen uit over het vertrouwen in het proces. Er komen vragen over de 

ontwikkeling in andere regio’s; Ook in andere regio’s bestaan uitdagingen bij het komen tot 

afspraken over het RESV-plan en een begroting, hoewel sommige regio’s hun plan al hebben 

goedgekeurd. 

 

Als positieve ontwikkeling wordt benoemd dat de samenwerking met de kernspelers van het RESV is 

versterkt en dat hun betrokkenheid groot is. Vanuit het ziekenhuis wordt benadrukt dat een sterke 

eerstelijnszorg essentieel is om op te kunnen bouwen. Er wordt gekeken welke rol het BBO kan 

spelen om dit proces te ondersteunen. Het BBO blijft op de hoogte van de laatste stand van zaken.  

 

4 Een kijkje in het domein Wonen  
Bijlage 4: Presentatie Wonen BBO 8 oktober 2026 

 

Gerda Hullegien (Woongroen) en Pim Kamp (NabijWonen) waren aanwezig voor een inhoudelijke 

bijdrage en gesprek over de rol van woningcorporaties in Zuidoost Utrecht. Zij hebben gedeeld wat 

zij in de praktijk tegenkomen, en hoe ze samenwerken met organisaties in zorg en welzijn.  
 

Woningcorporaties komen bij inwoners thuis en kunnen daardoor een belangrijke signalerende rol 

vervullen. Vroegtijdige signalering en samenwerking met zorg en welzijn kunnen voorkomen dat 

problemen verergeren en inwoners bijvoorbeeld op straat komen te staan. Als voorbeelden worden 

de inzet van welzijn bij woningbezoeken door technici in De Bilt en de samenwerking tussen politie 

en welzijn genoemd. Scholing van medewerkers kan deze signaleringsfunctie versterken. 
 

Dakloosheid wordt benoemd als een maatschappelijk vraagstuk dat alle betrokken organisaties 

raakt. De ETHOS-telling, waarvan de regionale resultaten op 9 december worden verwacht, kan 

helpen om de omvang van dakloosheid beter in beeld te krijgen. Er wordt benadrukt dat een 

passende oplossing niet uitsluitend vanuit zorg moet worden gezocht, maar dat ook wonen, welzijn 

en preventie een rol spelen. 

 

Het BBO geeft aan dat data uit verschillende domeinen, waaronder zorg en wonen, beter kunnen 

worden benut om gezondheids- en sociale vraagstukken eerder te herkennen en passende 

ondersteuning te organiseren. Als voorbeeld wordt Austerlitz genoemd, waar inwoners relatief 

weinig in de spreekkamer lijken te komen. Het combineren van gegevens kan helpen om 

ontwikkelingen te begrijpen en interventies beter te onderbouwen. Ook wijkverbinders, 

buurtinitiatieven en gebiedsgerichte samenwerking, zoals in Bilthoven-Zuid, worden genoemd als 

mogelijke aanknopingspunten. 

 

Vervolg: de regiegroep oriënteert welke concrete initiatieven ZOUV gezamenlijk kan oppakken, onder 

meer rond dakloosheid, vroegsignalering, gegevensuitwisseling en gebiedsgerichte samenwerking. 

Ook wordt voorgesteld om hierover verder in gesprek te gaan met relevante betrokkenen, in de 

vorm van bijvoorbeeld een moreel beraad. 

5 Afronding en rondvraag  

6 Netwerklunch  

 

https://www.zorgakkoorden.nl/actueel/nieuws/Modelplannen%20doorbraakmiddelen%20vastgesteld/
https://www.zorgakkoorden.nl/actueel/nieuws/Modelplannen%20doorbraakmiddelen%20vastgesteld/
https://www.kansfonds.nl/programmas/telling/

